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Milieubeleidsverklaring Loon- Verhuur- & Groenvoorzieningsbedrijf Klaasse

De directie van de Loon- Verhuur- & Groenvoorzieningsbedrijf Klaasse wenst haar Reductie-beleid
vast te leggen in een managementsysteem volgens de normering CO2-Prestatieladder 3.1 niveau 5.
Doelstelling hierbij is het onderhouden van een continu verbeterproces binnen de organisatie m.b.t.
CO,-reductie.

Om dit beleid te kunnen realiseren stelt de directie adequate middelen ter beschikking. Afgesproken
procedures en werkwijzen over het functioneren van de organisatie en haar medewerkers zijn
vastgelegd in het integraal managementsysteem, evenals procedures om de uitvoering van het
beleid te analyseren, beoordelen en bij te sturen door middel van het PDCA-principe.

De directie streeft naar het voorkomen van alle voorzienbare gevaren voor medewerkers,
ingehuurde krachten en derden, die kunnen leiden tot persoonlijk letsel, beroepsziekte, materiéle
schade en/of schade aan eigendommen of het milieu. Uitvoerend leidinggevenden zijn actief
betrokken bij het MVO-beleid binnen de organisatie als onderdeel van hun bevoegdheden en
verantwoordelijkheden. Uitvoerende medewerkers zijn bekend met en voldoende opgeleid/ervaren
om hun werkzaamheden veilig en gezond uit te voeren met respect voor milieu, omgeving en
derden.

Jaarlijks zal de directie een interne audit (laten) uitvoeren en vastleggen. Op basis van de
gerapporteerde bevindingen wordt een directiebeoordeling gegeven over de werking van het
systeem voor de organisatie en haar medewerkers. Gesignaleerde tekortkomingen en
verbeterpunten worden in een plan van aanpak verwerkt en periodiek geévalueerd. Ook zal de
directie jaarlijks een externe audit laten uitvoeren door een erkende certificerende instelling om
continuiteit en naleving van de certificering te waarborgen. Het plan van aanpak en de gerealiseerde
verbeteringen zullen worden gecommuniceerd binnen de organisatie als stimulans voor
medewerkers in hun persoonlijk functioneren.

Door ondertekening van dit document heeft de directie van de Loon- Verhuur- &
Groenvoorzieningsbedrijf Klaasse de handboeken geautoriseerd als bindend document voor de
organisatie en haar medewerkers.

Sint Maartensdijk 14-1-2021
Directeur

Oudelandseweg 2
4695 PP Sint Maartensdijk
Tel : 0166 662553 Fax: 0166 662553



"oon - Vel’hul_". &

o KLAASSE
(e 6(\

e
"voorzieningsY®

Hoofddoelstelling
Loon- Verhuur- & Groenvoorzieningsbedrijf Klaasse heeft als doel gesteld om in vijf jaar, gemeten
vanaf 2019 tot en met het jaar (2024), onderstaande CO-reductie te realiseren.

Scope 1 en 2 doelstellingen Loon- Verhuur- & Groenvoorzieningsbedrijf Klaasse.

Loonbedrijf Klaasse wil in 2024 ten opzichte van 2019 7.5 % minder CO, uitstoten

Bovengenoemde doelstelling wordt gerelateerd aan omzet kengetal waarbij omzet 2019 als 100% is
gedefinieerd.

Nader gespecificeerd voor scope 1 en 2 zijn de doelstellingen als volgt:
e Scope 1: 5 % CO,-reductie in 2024 ten opzichte van 2019 gerelateerd aan omzet kengetal
e Scope 2: 100% CO,-reductie in 2024 ten opzichte van 2019 gerelateerd aan omzet kengetal
e Scope 3 doelstelling vermeld in ketenanalyse.

Maatregelen voor CO2-reductie

[ 1 Machines zijn in kaart gebracht verdieping is mogelijk door monitoren verbruik. (motoren) 2020 1,00%
Volledig monitoren maatregelenlijst 2021 (zijn verbeteringen mogelijk) 2021 2.00%
3 Inkoop energie neutrale producten en diensten 2021 =
1 Onderzoek naar HVO vervangende brandstof 2021 5.00%
Door training, onderhoud, gedragsmodificatie en investeringen 2021 2,00%
1 Bewustwording m.b.t. gebruik van fossiele brandstoffen 2021 = 2.00%
1 Passend onderhoud en monitoren materieel 2017 2,00%
1 Verminderen rolweerstand motor gedreven voertuigen (controle bandenspanning) 2019 -» 1%
2 Inkoop groene stroom (90% max) Nederlandse wind Bewustwording m.b.t. gebruik elektriciteit 2021
2 Zelf energie opwekken laadpaal accu gereedschap op zonnepanelen (onderzoek) 2021 100,00%
2 Vervangen oude apparatuur (Pc _printer e zv.) 2023 2,00%
1 Het nieuwe stallen 2018 5.00%
1 Carpoolen waar mogelijk 2019 0.50%
2 Monitoren inzet zuinigere E motoren naar K\W/h 2022 3.00%
autonome acties tb.v. scope 3 i
Lokale inhuur onderaannemers 2021 1
L Directie levering op projecilocatie 2021 i
Afstemming leverancier voor optimnale routing en planning 2021
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Verbetering in inzicht

Om in de toekomst een beter inzicht in de grootste verbruikers te krijgen, is in 2020 gesteld dat het
volgende verbeterd kan worden:

e Maatregel 1: betere brandstofregistratie systeem zodat er meer inzicht in de verbruiken van
materieel wordt verkregen. Om het verkrijgen van meer inzicht makkelijker te maken
standaard rapportages aanmaken die liters en kilometers in een oogopslag per materieel
weergeven.

e Maatregel 2: In de volgende analyse het normverbruik vergelijken met het werkelijke
verbruik. In samenwerking met leveranciers/ bespreken bij beoordelingsgesprek.

e Maatregel 3: Stimuleren van medewerkers voor het controleren van bandenspanning en
bewuster rijden middels een toolbox.
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